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ИНФОРМАЦИЯ О КОНКУРСЕ 

 

Цель конкурса: предоставление возможности 

молодым, начинающим педагогическим 

работникам заявить о себе как о профессионалах, 

продемонстрировав свой потенциал 

педагогическому сообществу страны. 

 

Участники конкурса: педагогические работники 

начального общего, основного общего и среднего 

общего образования в возрасте до 35 лет и 

имеющие стаж работы до 5 лет, осуществляющие 

свою деятельность в образовательных 

организациях регионов Российской Федерации и 

зарубежных стран. 

 

Номинации конкурса: 

 «Педагоги общего и дополнительного 

образования»; 

 «Педагоги дошкольного образования». 

 

Формат проведения: дистанционный. 

 

Условия проведения: 

 участие в конкурсе бесплатное; 

 рабочий язык конкурса: русский. 

 

Конкурс проходит в рамках развития 

гуманитарного сотрудничества муниципальных 

образований Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры с зарубежными странами. 

  



СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

Конкурс проводится  

с 25 ноября по 17 декабря 2020 года в два этапа 

 

Заочный этап – с 25.11.2020 по 14.12.2020 

 

 с 25.11.2020 по 06.12.2020 – участники 

регистрируются на портале системы образования 

города Нижневартовска (http://edu-nv.ru) и 

размещают материалы на странице 

международного конкурса «Содружество молодых 

педагогов» в разделе «Форма заявки»  

(https://edu-nv.ru/o-konkurse); 

 с 07.12.2020 по 14.12.2020 – работа жюри 

заочного этапа – оценивание конкурсных 

материалов, размещенных участниками конкурса 

на странице международного конкурса 

«Содружество молодых педагогов» в разделе 

«Списки участников» (https://edu-nv.ru/o-konkurse); 

 15.12.2020 – подведение итогов заочного этапа 

и определение участников очного этапа. 

 

Очный этап – 17.12.2020 

 

 17.12.2020 – участники очного этапа в онлайн-

формате проходят конкурсное испытание 

«Методический семинар». 

 17.12.2020 – подведение итогов очного этапа и 

определение победителей, призеров и участников 

очного этапа. 

  

http://edu-nv.ru/
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КОНКУРСНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 

Заочный этап – с 25.11.2020 по 14.12.2020 
 

«Портфолио педагога»  
Представлено в формате презентации Microsoft 

Power Point. Структурные элементы 

педагогического портфолио должны 

соответствовать общим требованиям, 

предъявляемым к данному виду документа. Объем 

файла не должен превышать 20 Мб. 

 

«Видеофрагмент урока» (занятия) 

Ссылка на видеофрагмент урока, опубликованный 

на ресурсе www.youtube.com. Продолжительность 

видеоролика не более 10 минут. 

 

Эссе по теме «Дистанционное образование как 

возможность самореализации педагога» 

Представлено в формате *.pdf. В эссе участник 

аргументированно излагает свою позицию по 

предложенной теме, подкрепив свои рассуждения 

собственным опытом, раскрывает собственные 

педагогические принципы и подходы к 

образованию. Текст эссе выполняется в формате: 

кегель 14, шрифт Times New Roman, 

междустрочный интервал – 1, поля: верхнее – 2 см., 

нижнее – 2 см., левое – 3 см., правое – 1,5 см., 

выравнивание по ширине, объем печатного текста 

не более 3 страниц. 

  



Очный этап – 17.12.2020 

 

На участие в очном этапе конкурса оргкомитетом 

устанавливается квота – 10 человек в каждой 

номинации. 

 

Очный этап включает в себя проведение 

конкурсного испытания «Методический 

семинар».  
 

Формат проведения – онлайн формат. 

 

Цель: демонстрация методической грамотности, 

соотнесения педагогической теории с практикой, 

способности к анализу, осмыслению и 

представлению своей педагогической 

деятельности. 

 

Формат конкурсного испытания: методический 

семинар (регламент – 15 минут) проводится для 

всех участников очного этапа. Конкурсант в 

тезисной форме в течение 5-10 минут излагает свои 

концептуальные методические подходы, 

основанные на опыте работы. Представление 

может сопровождаться мультимедийной 

презентацией (до 20 слайдов), содержащей 

описание опыта профессиональной деятельности 

участника конкурса, используемых им технологий 

и методик. Затем в течение 5 минут проходит 

диалог членов жюри с конкурсантом в формате 

вопросов и ответов. 

 



 

По итогам очного этапа конкурса жюри 

определяет победителя и призеров конкурса в 

каждой номинации. 

 

Дипломы и сертификаты участников конкурса 

будут размещены в электронном виде на странице 

международного конкурса «Содружество молодых 

педагогов» (https://edu-nv.ru/o-konkurse) в разделах 

«Итоги заочного этапа» и «Итоги очного этапа». 
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КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
 

Исполняющий обязанности директора департамента 

образования администрации города Нижневартовска: 

Дмитрий Анатольевич Котов, тел.: 8 (3466) 43-75-29 

 

Заместитель директора департамента образования 

администрации города Нижневартовска: 

Шитиков Юрий Александрович, тел.: 8 (3466) 43-76-05 

 

Начальник отдела качества образования департамента 

образования администрации города Нижневартовска: 

Слотюк Наталья Владимировна, тел.: 8 (3466) 43-66-68 

 

Почтовый адрес: 628615, ул. Дзержинского, 15/13, 

г. Нижневартовск, Ханты-Мансийский автономный округ – 

Югра. 

 

ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА 
https://edu-nv.ru  

https://edu-nv.ru/o-konkurse  

 

ОРГАНИЗАТОРЫ КОНКУРСА 
 

Директор муниципального автономного учреждения 

города Нижневартовска  

«Центр развития образования»: 

Чаусова Елена Валерьевна, тел.: 8 (3466) 43-34-08 

Заместитель директора муниципального автономного 

учреждения города Нижневартовска  

«Центр развития образования»: 

Лескова Светлана Владимировна, тел.: 8 (3466) 43-40-19 
 

Почтовый адрес: 628611, ул. Мира 56 «б», 

г. Нижневартовск,  

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 
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